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SUMMARY
Two aspects are involved in the image of
the nursing profession — the public

image and the self-image.

The public image has been improving
but is negatively influenced by the image
presented in the media which does not
usually reflect professionalism.

The self-image held by the profession
is even more important than the public
image as this determines the profession’s
influence in health services. The profes-
sion’s group image is determined by the
self-image of individuals in the group.
The self-image is influenced by external
factors, such as support and encourage-
ment by other nurses, and by internal
factors such as the nurse regarding her
work as a calling.

INLEIDING

Die huidige tekort aan verpleeg-
kundiges in die RSA regverdig nie
net die regstelling van die salaris-
struktuur nie, maar noodsaak ook
n introspeksie van die beeld van
verpleging soos deur die publiek,
die professie en individuele ver-
pleegkundiges verbeeld word.

Dat verpleegkundiges asook die
verplegingsprofessie wel besig is
om die beeld van verpleging onder
die soeklig te plaas, word bevestig
deur talle artikels in professionele
tydskrifte op internasionale gebied,
navorsing en gesprekke onder ver-
pleegkundiges. 'n Analise van hier-
die artikels dui daarop dat die self-
beeld van verpleegkundiges meer
aandag kry as enige ander onder-
werp. Basiese temas in die ver-
pleegkundige tydskrifte omsluit
hoofsaaklik die pligte en funksies
van die verpleegkundige, verant-
woordelikheid aan die samelewing,
verpleegonderwys, navorsing, leier-
skap, en verhoudinge met ander
professionele werkers. Daar word
tot die gevolgtrekking gekom dat
hierdie preokkupasie van verpleeg-
kundiges met die selfbeeld van die
allergrootste belang is.

54

Die beeld van die verplegingspro-
fessie en van individuele verpleeg-
praktisyns sentreer om twee as-
pekte, naamlik die kwessie van die
publieke beeld en die selfbeeld.

DIE PUBLIEKE BEELD
Navorsing toon dat die beeld van
die rol van verpleegsters in die ver-
lede beperk was tot tradisionele
pligte en take in hospitale en
geneeshere se spreekkamers, wat nie
veel intelligensie geverg het nie
(Andrew, 1981:587).

Teen ongeveer 1979 het die pu-
blieke beeld van verpleging aan-
sienlik verbeter, veral met betrek-
king tot die publiek se persepsie van
verpleegonderwys en die verpleeg-
kundiges se status as professionele
gesondheidswerkers  (Alexander,
1979:654). Dit kan waarskynlik toe-
geskryf word aan die toenemende
betrokkenheid van verpleegkun-
diges in die gesondheidsbehoeftes
van die gemeenskap, die voortge-
sette hoé kwaliteit van verplegings-
dienste en die empatie van baie ver-
pleegkundiges teenoor die lede van
die publiek wat verpleegdienste
ontvang (Maryland: 1979:695).

In kontras met hierdie meer posi-
tiewe beeld is daar tog baie subtiele
sinjale wat vanuit die media deur-
straal. Op televisieprogramme word
verpleegkundiges gevind wat hier
en daar 'n kussing regskud, me-
disyne of ’n inspuiting toedien en
panne dra. Hulle funksie reflekteer
nie professionele verpleging nie. In
verhouding tot hulle mediese kolle-
gas word verpleegkundiges of as 'n
jong sekssimbool of 'n nursie of ly-
dende handlanger (hand maidens)
van die geneesheer verbeeld. In
beide gevalle is daar ’n tragiese
gebrek aan professionalisme. Dit is
tyd dat 'n dokumentére program vir
die publiek aangebied word wat 'n
realistiese beeld van die moderne
verpleegkundige verbeeld, wat
beide fisiese versorging en emosio-
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nele ondersteuning, ook aan die
terminaal siek mens, uitbeeld.

Hierdie realistiese en positiewe
verbeelding kan bydra om meer
talentvolle studente na die beroep
te trek. Nuusdekking in die koe-
rante en radio’s neig om op aksie
gebeure te konsentreer, byvoor-
beeld akute tekorte, stakings en op-
stande, en salaristekorte. Dit geld
ipso facto ook vir ander beroepe of
werkers.

In die populére fiksie en non-
fiksie, dikwels slapband boekies,
vaar die beeld van verpleegkun-
diges nie veel beter nie. Hulle gee
’n verromantiseerde beeld wat glad
nie met die werklikheid verband
hou nie. Dit is nodig dat verpleeg-
kundiges met ’'n skrywerstalent self
betrokke sal raak in die skryf van
populére fiksie wat 'n positiewe en
realistiese beeld sal uitdra. Hier-
deur sal verpleging meer sigbaar
word vir die algemene publiek as
ooit tevore.

Uit bogenoemde blyk dit duidelik
dat die publiek se beeld nie een-
stemmig is nie, daar is 'n grys area
te bespeur. Die publiek se beeld
van verpleegkundiges verskil van
die van die media, waarskynlik
weens die feit dat die publiek se
beeld eerder deur persoonlike
kontak met verpleegkundiges
gevorm word as deur die verbeel-
dings in die media. Dit is egter nie te
sé dat die media nie sommige van
die waarnemings van die publiek
bei'nvlioed nie. Persoonlike onder-
houde met verpleegkundiges deur
die media oor gesondheidskwessies
en hulle funksies en rolle sal daar-
toe bydra om die onkunde wat oor
die verpleegberoep bestaan op te
hef. Dit kan nie ontken word dat
die publiek se beeld oor verpleging
tot sekere funksies beperk is nie.

Selfbeeld

Hoe belangrik die publieke beeld
van verpleging ookal is, bly die
beeld van verpleging vir die ver-
pleegberoep self, veel belangriker.
Die beeld is die wyse waarop die
beroep homself projekteer. Tot ’n
groot mate, ken verpleegkundiges
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en kan hulle ook die konseptuali-
sering van hulle praktyk definieer
deur hulle selfbeeld. Gordon All-
port, (1955:462) in sy boek Becom-
ing skryf dat die selfbeeld twee as-
pekte het: naamlik agting vir die
huidige vermoéns, status en rolle en
aspirasies vir die toekoms. Beide in-
dividuele verpleegkundiges en die
verpleegprofessie beskik oor albei
hierdie eienskappe van die self-
beeld. Die verpleegprofessie het
min probleme in definiéring van die
huidige vermoéns, status en rolle.
Wat die aspirasie en doelstellings
vir die toekoms aanbetref, alhoewel
geformuleer, is daar nog nie duide-
like patrone vir implementering
vasgelé nie.

Verpleging as 'n professie het tot
’n groot mate die toenemende be-
weging van die emansipasie van die
vrou weerspieél. Die strewe na hoér
standaarde van verpleegsorg, aka-
demiese aspirasies, en ekspansie
van die rolle van verpleegpraktyk
reflekteer die groeiende geloof dat
vroue in staat is tot groter prestasies
in spesifieke areas van dienslewe-
ring. So het die verpleegdienste
deur die jare tot 'n erkende en ge-
respekteerde professie ontwikkel.
Dat verpleging as 'n professie voor-
uitgang gemaak het is onbetwis-
baar. Verpleging as 'n professionele
beroep is dinamies en die huidige

Die verpleegprofessie word
voortdurend tot vernuwing en
verandering gekonfronteer. Daar is
’n toenemende bewuswording, nie
net onder verpleegkundiges nie,
maar ook onder die geneeskundiges
dat die verpleegprofessie ’n belang-
rike bydrae tot die gesondheids-
dienste en die samelewing as ’n
geheel lewer. Dit verg egter inspan-
ning, toewyding en samewerking.

In die laaste plek, is die beeld van
verpleging ’n individuele besitting
van elke verpleegkundige. Die
groepbeeld is afiianklik van die self-
beeld van die individue afsonderlik,
en die toekoms van die verpleeg-
professie rus op die sterkte van ’n
versameling van selfbeelde. Die
selfbeeld kan verander, dit kan
deur eksterne faktore soos die
emansipasie van die vrou beweging,
beinvloed word. Verpleegkundiges
kan onderling positief bydra tot
elke individuele verpleegkundige se
selfbeeld deur ondersteuning en
aanmoediging in die handhawing
van die nuwe standaarde en ver-
wagtinge van die verpleegpraktyk.
Dit kan ook deur interne faktore
verander word, wanneer die ver-
pleegkundige haar arbeid as roe-
ping sien. Haar arbeid is roepings-
vervulling.

Verpleegkundiges moet hulle
ook beywer vir die werwing van die
bes moontlike studente vir die ver-

moet van die dinamika en vooruit-
gang in die verpleegprofessie bewus
gemaak word. Verpleegkundiges
moet oortuigend, in terme wat die
algemene publiek kan verstaan, oor
wat verpleging is kan praat. Elke
positiewe stap wat elke verpleeg-
kundige neem, of dit nou in die pro-
fessie self of daarbuite is, sal die
selfbeeld van die individu en die
professie bevorder. Die mag om po-
sitiewe veranderinge in die gesond-
heidsdienste en in die samelewing
as ’'n geheel te bewerkstellig, is af-
hanklik van die selfbeeld en groep-
beeld van die verpleegkundiges
(Andrew, 1981:587). Verpleegkun-
diges het die vermoé om albei te
laat werk mits hulle bewus is van
hulle roeping en roepingsvervulling
in diens van die koningkryk van
God. God gee gawes en talente aan
mense. Die ontplooiing van God's
Skepping is afhanklik van die
arbeid van die mens. Die verpleeg-
kundige staan met haar arbeid in
diens van God en haar arbeid is
geen sware las wat haar te beurt
geval het nie.
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UNISA has the distinction of being one of the first uni-
versities in the world to introduce teletuition for ter-
tiary education. It is also the first university in the
world to introduce teletuition as a post-registration con-
tinuing education concept for registered nurses on the
scale of the present courses offered by the university.

Nurses have for many vyears undertaken studies
through UNISA but nurses have not had the opportu-
nity anywhere in this country to further their pro-
fessional studies in their own discipline through dis-
tance education.

UNISA took a bold step in 1975 — teletuition for
nurses was then a highly controversial concept. This
study — launched in 1978 — was designed to ascertain
whether UNISA’s faith in the undertaking was justi-
fied. A searching analysis has been undertaken of the

JUNE

pleegopleidingskole.

nursing. Me Closkey, J M; Grace, H K Blackwell
Boston 1981.

Die publiek

COMPLETED RESEARCH

nurse as a student in this non-traditional learning situa-
tion be she studying in nursing or non-nursing disci-
plines. As she is primarily a working student manning
an essential service, the problems of her employers and
the benefits to the services in relation to her studies
have likewise been analysed. It has been found that
despite certain major difficulties, there is ample justifi-
cation for the introduction of these nursing studies as
evidenced by the escalating student numbers, the con-
firmed fulfilment of the need for academic enrichment,
the acceptance of the nurse as a student in this aca-
demic institution, the goodwill prevailing in the service
areas with regard to this undertaking and the recogni-
tion of other countries throughout the Western world
for this type of education for nurses.

Further it was confirmed that of the present leaders
of the nursing profession the majority have — at least
in part — been educated at academic level through
UNISA. To these leaders the nursing profession owes
the early negotiations regarding the acceptance by the
university of this concept. The profession is deeply in-
debted to UNISA for its contribution to nursing educa-
tion.
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